
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนหน่วยงานคุณธรรม และองค์กรแห่งความสุขท่ีมีคุณภาพ 
กองกิจกรรมทางกายเพื่อสุขภาพ กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 

1. สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
ชื่อกระทรวง  กระทรวงสาธารณสุข  หน่วยงาน  กองกิจกรรมทางกายเพ่ือสุขภาพ สถานที่ตั้ง  88/22 อาคาร 7 ชั้น 7 กองกิจกรรมทางกายเพื่อสุขภาพ  
กรมอนามัย ถนนติวานนท์  ตำบลตลาดขวัญ อำเภอเมืองนนทบุรี จังหวัดนนทบุรี           

ชื่อผู้ประสานงาน  นางสาวพรรณี พันธ์เสือ      หมายเลขโทรศัพท ์  0 2590 4588      

2. โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567   รวม  10   โครงการ/กิจกรรม 
จำนวนงบประมาณที่ใช้ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567    รวม  -            บาท 

เป้าหมายคุณธรรม โครงการ/กิจกรรมดำเนินงาน วัตถุประสงค์กิจกรรม 
เป้าหมาย 

(ชื่อจำนวน/
หน่วยนับ) 

ระยะเวลาการ
ดำเนินงาน 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน แหล่งข้อมลู 

กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจาก “ปัญหาท่ีอยากแก้”   

1. การตรงต่อเวลา
ในการประชุมและ
การมาปฏบิัติงาน 

- กิจกรรมรณรงคเ์ข้าห้องประชุม
ก่อนเวลาเริม่ประชุม  
และการเข้าปฏิบตัิงานตรงเวลา 

- ส่งเสริมให้บคุลากร 
มีความรับผิดชอบ 
ในการงานหน้าที่  
และตรงต่อเวลา 

1 กิจกรรม 

 

ม.ค. - ก.ย. 67 - 

 

คทง. ITA 

ทุกกลุ่มงาน 

ดำเนินการประกาศ 
และประชาสัมพันธผ์่าน
ทางเว็บไซด์ บอรด์
ประชาสมัพันธ์ และ  
ไลน์กลุ่มกองฯ 
ให้เจ้าหน้าที่กองเล็งเห็น
ผลดผีลเสยีของการทำงาน
แต่เช้า และเข้าประชุม 
ตรงเวลา 
 

ติดบอร์ดประชาสัมพันธ์/
เว็บไซต์กองฯ/ไลน ์
https://tinyurl.com/b
dk8ndwa 

 
 

 
 

 

 

https://tinyurl.com/bdk8ndwa
https://tinyurl.com/bdk8ndwa


2 
 

เป้าหมายคุณธรรม โครงการ/กิจกรรมดำเนินงาน วัตถุประสงค์กิจกรรม 
เป้าหมาย 

(ชื่อจำนวน/
หน่วยนับ) 

ระยะเวลาการ
ดำเนินงาน 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน แหล่งข้อมลู 

กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจาก “ปัญหาท่ีอยากแก้”   

 

2. การส่งเสริม
บุคลากรใหม้ีจิต
บริการ (Service 
Mind) 

- แนวทางในการปฏิบัติการ
ให้บริการแก่ผูม้ารับบริการ 

- เพื่อปลูกจิตสำนึก
ให้แก่บุคลากร/ 
พัฒนาและเสริมสรา้ง
บุคลิกภาพท่ี
เหมาะสมให้มีการ
บริการแบบมาตรฐาน 
ยิ้มแย้ม เป็นกันเอง  
ให้คำแนะนำ  
ด้วยจิตสาธารณะ 

1 กิจกรรม ม.ค. - ก.ย. 67 - คทง. ITA 

 

จัดทำมาตรฐานการบริการ
เพื่อให้บุคลากรใช้เป็นแนว
ทางการให้บริการกับ
ผู้รับบริการและประกาศ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
ทางบอร์ด/เว็บไซต ์

แนวทางติดบอร์ด
ประกาศ/ 
เวียนแจ้งทุกกลุ่มงาน/ 
เว็บไซตห์น่วยงาน 
https://tinyurl.com/5f
2uphwf 
 
 
 
 
 
 
 

https://tinyurl.com/5f2uphwf
https://tinyurl.com/5f2uphwf
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เป้าหมายคุณธรรม โครงการ/กิจกรรมดำเนินงาน วัตถุประสงค์กิจกรรม 
เป้าหมาย 

(ชื่อจำนวน/
หน่วยนับ) 

ระยะเวลาการ
ดำเนินงาน 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน แหล่งข้อมลู 

กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจาก “ปัญหาท่ีอยากแก้”   
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เป้าหมายคุณธรรม โครงการ/กิจกรรมดำเนินงาน วัตถุประสงค์กิจกรรม 
เป้าหมาย 

(ชื่อจำนวน/
หน่วยนับ) 

ระยะเวลาการ
ดำเนินงาน 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน แหล่งข้อมลู 

กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจาก “ปัญหาท่ีอยากแก้”   

3. การลดภาวะ 

โลกร้อน (4R) 

- กิจกรรมรณรงค์การใช้แก้วน้ำ/
ถุงผ้า/ปิ่นโตใส่อาหาร 

- เพื่อรักษา
สิ่งแวดล้อม  
และนำกลับมาใช้ใหม ่
- เพื่อสร้างอุปนิสัย
รักษ์โลก 

1 กิจกรรม 

 

ม.ค. - ก.ย. 67 - คทง. HWP 
ทุกกลุ่มงาน 

ดำเนินกิจกรรม “รณรงค์
การใช้แก้วน้ำ/ถุงผ้า/
ปิ่นโตใส่อาหาร”  
ซึ่งบุคลากรให้ความร่วมมือ
และมสี่วนร่วมในกิจกรรม
ดังกล่าว เพ่ือสรา้ง
จิตสำนึกความสำคัญของ
ภาวะโลกร้อนมากยิ่งข้ึน  
เพิ่มความรู้และความ
เข้าใจวิธีลดโลกร้อน 4R 
 

ติดบอร์ดประชาสัมพันธ์/
ไลน์กลุ่มกองฯ/เว็บไซต ์
https://tinyurl.com/45
ccrefr 

 

https://tinyurl.com/45ccrefr
https://tinyurl.com/45ccrefr
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เป้าหมายคุณธรรม โครงการ/กิจกรรมดำเนินงาน วัตถุประสงค์กิจกรรม 
เป้าหมาย 

(ชื่อจำนวน/
หน่วยนับ) 

ระยะเวลาการ
ดำเนินงาน 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน แหล่งข้อมลู 

กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจาก “ปัญหาท่ีอยากแก้”   

 

4. การสร้าง 
ความรอบรู ้
ด้านคุณธรรม  
ความซื่อสัตย์ สุจริต 

 

- จัดทำสื่อ และเผยแพร่
จริยธรรมข้าราชการ  

- เพื่อเสริมสร้าง
ความรู้ตามมาตรฐาน
ทางจริยธรรมจาก
หน่วยงานภายนอก 
หรือหน่วยงาน
ดำเนินการเอง 

1 เรื่อง ม.ค. - ก.ย. 67 - คทง. ITA 

 

จัดทำอินโฟจริยธรรม
ข้าราชการ 7 ประการ 
และเผยแพร่ในเว็บไซต์
หน่วยงานและบอรด์
ประชาสมัพันธ์ 

ติดบอร์ดประชาสัมพันธ์/
ไลน์กลุ่มกองฯ/เว็บไซต ์
https://tinyurl.com/5f
xuyk4y 

 

https://tinyurl.com/5fxuyk4y
https://tinyurl.com/5fxuyk4y
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เป้าหมายคุณธรรม โครงการ/กิจกรรมดำเนินงาน วัตถุประสงค์กิจกรรม 
เป้าหมาย 

(ชื่อจำนวน/
หน่วยนับ) 

ระยะเวลาการ
ดำเนินงาน 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน แหล่งข้อมลู 

กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจาก “ปัญหาท่ีอยากแก้”   
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เป้าหมายคุณธรรม โครงการ/กิจกรรมดำเนินงาน วัตถุประสงค์กิจกรรม 
เป้าหมาย 

(ชื่อจำนวน/
หน่วยนับ) 

ระยะเวลาการ
ดำเนินงาน 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน แหล่งข้อมลู 

กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจาก “ปัญหาท่ีอยากแก้”   

5. การสร้าง 
การสื่อสารที่ดี
ภายในองค์กร 
 

- กิจกรรมเวทีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ในองค์กร  

- เพื่อให้บุคลากร 
ทุกกลุ่มงาน  
มีการสื่อสาร
แลกเปลีย่นเรยีนรู ้
องค์ความรู ้
ด้านต่างๆ นำมาใช้ 
ในการปฏิบัติงาน 
ได้อย่างเหมาะสม 
แต่ละกลุ่มงาน  
เป็นประจำทุกเดือนๆ  
ในการประชุมกองฯ 

12 ครั้ง ต.ค. 66 - 
ก.ย. 67 

- ทุกกลุ่มงาน 
 

มีการจัดกจิกรรม
แลกเปลีย่นเรยีนรู้ในท่ี
ประชุมกองฯ ทุกเดือน  
องค์ความรู้ด้านต่างๆ  
 

บนเว็ปไซต์กองฯ จะมี
รายงานการประชุม 
การกำกับติดตาม 
เป็นประจำทุกเดือน 
https://tinyurl.com/4n
sjcm47 

 
https://tinyurl.com/ye
r69t54 
เวทีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ในองค์กร หน้า 41-42 

 
จะเวียนแจ้งเจา้หน้าท่ี
ในไลน์กลุม่กองฯ 

 

https://tinyurl.com/4nsjcm47
https://tinyurl.com/4nsjcm47
https://tinyurl.com/yer69t54
https://tinyurl.com/yer69t54
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เป้าหมาย
คุณธรรม 

โครงการ/กิจกรรมดำเนินงาน วัตถุประสงค์กิจกรรม 
เป้าหมาย 

(ชื่อจำนวน/
หน่วยนับ) 

ระยะเวลาการ
ดำเนินงาน 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน แหล่งข้อมลู 

กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจาก “ความดีที่อยากทำ” 

1. การส่งเสริม
ประหยดั
ทรัพยากร  
ลดการใช้
ทรัพยากรและ
วัสดุสำนักงาน 
 

- กิจกรรมรณรงค์ประหยัด
ทรัพยากร ลดการใช้กระดาษ  
ประหยดัไฟฟ้า-น้ำ 

- เพื่อสร้างอปุนิสัย 
ให้เกิดความประหยดั 
รักษาสิ่งแวดล้อม  

1 กิจกรรม ม.ค. - ก.ย. 67 - 
 

 

คทง. HWP 
 

 

ประชาสมัพันธ์
มาตรการประหยัด
พลังงานลดการใช้
กระดาษ ประหยดั
ไฟฟ้าและน้ำประปา  
ส่งผลให้การใช้กระดาษ
ลดลงเป็นการประหยดั
ทรัพยากร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ติดบอร์ดประชาสัมพันธ์/
ไลน์กลุ่มกองฯ/เว็บไซต ์
https://tinyurl.com/44zx
h8sf 

 

https://tinyurl.com/44zxh8sf
https://tinyurl.com/44zxh8sf
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เป้าหมาย
คุณธรรม 

โครงการ/กิจกรรมดำเนินงาน วัตถุประสงค์กิจกรรม 
เป้าหมาย 

(ชื่อจำนวน/
หน่วยนับ) 

ระยะเวลาการ
ดำเนินงาน 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน แหล่งข้อมลู 

กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจาก “ความดีที่อยากทำ” 

2. การส่งเสริม
บุคลากรเป็น
ต้นแบบ 
ด้านสุขภาพ 
 

- กิจกรรมเชิดชูเกียรติบุคคล
ต้นแบบ ด้านสุขภาพ  
ของกองกิจกรรมทางกาย 
เพื่อสุขภาพ 

- เพื่อส่งเสริมให้
บุคลากรรักสุขภาพ 
ดูแลสุขภาพกายและ
ใจให้สมดลุกัน และ
เพื่อเป็นแบบอย่างท่ีด ี
ให้กับบุคลากรใน
หน่วยงาน 
 

1 กิจกรรม ม.ค. - เม.ย. 67 - คทง. ITA 
 

มีการดำเนินกิจกรรม
ระหว่างเดือน มกราคม - 
มีนาคม 2567 ส่งผลให้
บุคลากรมีสุขภาพท่ีดีขึ้น 
 
 
 

เว็ปไซต์กองฯ 
https://tinyurl.com/2s4hfxc
a 

 
https://tinyurl.com/yer6
9t54 
รายงานประชุมกองฯ 
หน้า 2 

 

ไลน์กลุ่มกองฯ 

https://tinyurl.com/2s4hfxca
https://tinyurl.com/2s4hfxca
https://tinyurl.com/yer69t54
https://tinyurl.com/yer69t54
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เป้าหมาย
คุณธรรม 

โครงการ/กิจกรรมดำเนินงาน วัตถุประสงค์กิจกรรม 
เป้าหมาย 

(ชื่อจำนวน/
หน่วยนับ) 

ระยะเวลาการ
ดำเนินงาน 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน แหล่งข้อมลู 

กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจาก “ความดีที่อยากทำ” 

3. การส่งเสริม
ความรอบรู้เรื่อง
สุขภาพให้กับ
ประชาชน 

 

- กิจกรรมก้าวท้าใจ สร้างความรอบ
รู้เรื่องสุขภาพทุกกลุ่มวัย 
 

 

- เพื่อเชิญชวนให้
ประชาชนร่วมทำ
กิจกรรมการออก
กำลังกาย 
- ส่งเสริมให้
ประชาชนมีความรู้
เรื่องสุขภาพ 

 

 

1 กิจกรรม ต.ค. 66 - 
ก.ย. 67 

- คทง. ITA 
กลุ่มวัยทำงาน 

 

มีการจัดทำองค์ความรู้
เรื่องสุขภาพทุกกลุม่วัย
ให้กับประชาชนผ่าน
แพลตฟอร์ม ก้าวท้าใจ 
 

ไลน์กลุ่มกองฯ/เว็ปไซต์/
fackbook 
https://tinyurl.com/52e
aejmn 

 
 
 
https://tinyurl.com/mw
7wuse5 

 

https://www.google.com/search?sca_esv=bdce78cde9db5882&sxsrf=ACQVn08kwXjfRlpC5JNyl6YO6O6dwwtbww:1714017680392&q=%E0%B9%81%E0%B8%9E%E0%B8%A5%E0%B8%95%E0%B8%9F%E0%B8%AD%E0%B8%A3%E0%B9%8C%E0%B8%A1&spell=1&sa=X&ved=2ahUKEwjNzum3vdyFAxXcwjgGHVUmCwgQkeECKAB6BAgGEAI
https://tinyurl.com/52eaejmn
https://tinyurl.com/52eaejmn
https://tinyurl.com/mw7wuse5
https://tinyurl.com/mw7wuse5
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เป้าหมาย
คุณธรรม 

โครงการ/กิจกรรมดำเนินงาน วัตถุประสงค์กิจกรรม 
เป้าหมาย 

(ชื่อจำนวน/
หน่วยนับ) 

ระยะเวลาการ
ดำเนินงาน 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน แหล่งข้อมลู 

กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจาก “ความดีที่อยากทำ” 

https://tinyurl.com/sym
bezkj 

4. การส่งเสริม 
การยกย่อง/ 
ตอบแทน/ขอบคุณ
การทำความดี 

 

 

- กิจกรรมสรงน้ำพระและรดน้ำดำ
หัว ผู้ใหญ่ ในเทศกาลวันสงกรานต์  

 

- เพื่อสืบสาน
วัฒนธรรมไทยและ
เป็นการแสดงออกดึง
ความเคารพ กตัญญู
ต่อผู้ใหญ ่

 

 

1 กิจกรรม เม.ย. 67 - คทง. ITA 
ชมรมจรยิธรรม 

กองฯ จัดกิจกรรมสรงน้ำ
พระและรดน้ำดำหัว 
ผู้ใหญ่ ในเทศกาล 
วันสงกรานต์  
วันท่ี 10 เมษายน 2567 
โดยทีมผู้บริหารกองฯ 
และบุคลากรเข้าร่วม

เว็ปไซต์กองฯ 
https://tinyurl.com/y3v
5s6nc 

https://tinyurl.com/symbezkj
https://tinyurl.com/symbezkj
https://tinyurl.com/y3v5s6nc
https://tinyurl.com/y3v5s6nc
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เป้าหมาย
คุณธรรม 

โครงการ/กิจกรรมดำเนินงาน วัตถุประสงค์กิจกรรม 
เป้าหมาย 

(ชื่อจำนวน/
หน่วยนับ) 

ระยะเวลาการ
ดำเนินงาน 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน แหล่งข้อมลู 

กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจาก “ความดีที่อยากทำ” 

กิจกรรมดังกล่าวอย่าง
พร้อมเพรียง 

ไลน์กลุ่มกองฯ 

5. การส่งเสริม 
การแลกเปลี่ยน
เรียนรู้หน่วยงาน
ต้นแบบด้าน
คุณธรรม  
ความโปร่งใส 

- กิจกรรมแลกเปลีย่นความรู้
หน่วยงานต้นแบบ ด้านคุณธรรม 
ความโปร่งใส 

 

- เพื่อแลกเปลี่ยน
เรียนรู้การดำเนินงาน
ด้านคุณธรรมความ
โปร่งใสของหน่วยงาน
ต้นแบบคุณธรรม 
เพื่อให้แนวปฏิบัติที่ดี
เกิดการขยายผล 

1 กิจกรรม ม.ค. - ก.ย. 67 - คทง. ITA 

 

อยู่ระหว่างดำเนินการ  

                    

3. สรุปผลที่ได้จากการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนหน่วยงานคุณธรรม และองค์กรแห่งความสุขที่มีคุณภาพ กองกิจกรรมทางกายเพื่อสุขภาพ กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 

• หน่วยงาน / องค์กร ทั้งภายในและภายนอกท่ีให้ความสำคัญสนับสนุนให้มีการจัดอบรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม จำนวน  แห่ง รวมผู้ที่ได้รับการอบรม จำนวน 43 คน 
• หน่วยงานทัง้ภายในและภายนอกท่ีให้การสนับสนุนหรือร่วมจัดกิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ จำนวน  แห่ง รวมผู้เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 43   คน 



13 
 

• จำนวนประชากรอายุ 13 ปี ขึ้นไป ที่เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม มีกิจกรรมการปฏิบัติตนที่สะท้อนการมีคุณธรรมจริยธรรม รวมจำนวน ...........43........คน โดยแยกช่วงอายุได้ดังนี้ 
 - อายุ 13–24 ปี   จำนวน.................................คน 
 - อายุ 25–40 ปี   จำนวน..............21.............คน 
 - อายุ 41–60 ปี   จำนวน.............22..............คน 
 - อายุ 60 ปีข้ึนไป   จำนวน...............................คน 

• หน่วยงาน / องค์กร ท้ังภายในและภายนอกท่ีให้การสนับสนุนหรือร่วมจัดกิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ จำนวน .................................. แห่ง 
• จำนวนผู้ที่เข้าร่วมกิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ จำนวน ................. คน 

สูตรการคำนวณ : 

  
 
 

ผ 

 จ านวนกิจกรรม / โครงการตามแผนป ิบัติการฯ ที่ด าเนินการ  

จ านวนกิจกรรม / โครงการตามแผนป ิบัติการฯ ทั้งหมด 

 

X ๑๐๐ 

สูตรการคำนวณ : 
9

10
× 100 = 90 


