
 
 
 
 

1. ผู้รู้   (ข้อมูลผู้รู้) 
1) ชื่อผู้รู้ : นางสาวณัฐนันท์ นวลมีศรี 

- ตำแหน่ง : เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 
- โทรศัพท ์: 02-590-4583 
- งานอดิเรก : สวดมนต์ ฟังธรรม 
- คติประจำใจ : ทำดีได้ดี ทำชั่วได้ชั่ว 

 
 2. ผู้ถอดความรู้  (รายชื่อ ตำแหน่งของผู้ถอดความรู้) 

 นางสาวณัฐนันท์ นวลมีศรี  
          ตำแหน่งเจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 

 
 3. ชื่อหัวข้อความรู้  
  “แนวทางการรับย้าย/แนวทางการรับโอน/การโอน /แนวทางการประเมินผลงานและออกคำสั่งแต่งตั้ง   
            /การติดตามระบบงาน” 
 
 4. ประโยชน์ของความรู้ (ความรู้ของหัวข้อเรื่องนี้ จะเกิดประโยชน์อย่างไรบ้าง) 
   - สร้างความรู้ความเข้าใจให้แก่บุคลากรกองกิจกรรมทางกายเพ่ือสุขภาพ ในเรื่อง การรับย้าย รับโอน  
    แนวทางการประเมินผลงานและออกคำสั่งแต่งตั้ง รวมทั้งการติดตามระบบงาน 
    
 5. เนื้อหาและสาระสำคัญของความรู้(ตามหัวข้อความรู้)  เขียนบรรยายอธิบายสาระสำคัญของการ  
         ดำเนินงานตามหัวข้อความรู้ ซึ่งระบุถึง 

- แนวทางการรับย้าย ในตําแหน่งประเภททั่วไป ระดับปฏิบัติงาน ระดับชํานาญงาน และระดับอาวุโส 
ตําแหน่งประเภทวิชาการ ระดับปฏิบัติการ ระดับชํานาญการ และระดับชํานาญการพิเศษ 

- การจัดกลุ่มสำหรับตำแหน่งประเภททั่วไปและประเภทวิชาการ 
- แนวทางการประเมินผลงานและการออกคำสั่งแต่งตั้ง 
- ระบบติดตามงานใน 3 ระบบ ได้แก่ การให้โอน การประเมินผลงานวิชาการ/การเลื่อนระดับ และการ

ลาออก 
- วิธีการใช้งาน/การเข้าสู่ระบบติดตามงานของกรมอนามัย 

 
 
 

แบบฟอร์มที่ 3 ถอดความรู้จากผู้รู้หน่วยงาน  
(Tacit Knowledge to Explicit Knowledge)  
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/6.วิธีการ... 
 6. วิธีการนำความรู้ไปใช้ (ถ้าจะนำหัวข้อความรู้นี้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด ควรนำไปใช้ในรูปแบบใด เช่น  

   - นำไปสู่การจัดทำคู่มือเกี่ยวกับแนวทางการรับย้ายในตําแหน่งประเภททั่วไป ระดับปฏิบัติงาน ระดับ
ชํานาญงาน และระดับอาวุโส ตําแหน่งประเภทวิชาการ ระดับปฏิบัติการ ระดับชํานาญการ และระดับ
ชํานาญการพิเศษ ของกองกิจกรรมทางกายเพ่ือสุขภาพ 

 
7. ผู้เรียนรู้ (ระบุคุณสมบัติที่พึงมีของผู้เรียนรู้) 

- มีความมุ่งมั่นตั้งใจ ที่จะดำเนินงานเพื่อประชาชน 
- เปิดใจเรียนรู้ แลกเปลี่ยน ยอมรับสิ่งใหม่ โดยปราศจากอคติ 
 

8. ประสบการณ์ที่ประทับใจ   (บรรยายถึงเหตุการณ์หรือสิ่งที่ประทับใจในการทำงาน โดยบอกเหตุผลที่ทำ
ให้ประทับใจด้วย) 
- ได้ดำเนินการเลื่อนระดับให้กับข้าราชการผู้มีคุณสมบัติตามเกณฑ์ที่สำนักงาน ก.พ.กำหนด ได้เห็น

ความก้าวหน้าในสายงานอาชีพของข้าราชการกองกิจกรรมทางกายเพ่ือสุขภาพ 
 

9. ข้อคิด  (บอกข้อคิดหรือคติประจำใจของผู้รู้) 
    “ขอให้ถือประโยชน์ส่วนตัว   เป็นที่สอง  
     ประโยชน์ของเพ่ือนมนุษย์   เป็นกิจที่หนึ่ง 
     ลาภทรัพย์และเกียรติยศ            จะตกแก่ท่านเอง 
     ถ้าท่านทรงธรรมะแห่งอาชีพไว้ ให้บริสุทธิ์” 
(พระราชดำรัส...สมเด็จพระมหิตลาธเบศร อดุลยเดชวิกรม พระบรมราชชนก) 
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